STATUTUL
ASOCIATIEI “ UNPI PENTRU SCOLARI”

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Asociatia, “UNPI PENTRU $COLARI”, denumita in continuare $i Asociatia, este
constituita la inifiativa urmdtorilor membri fondatori:

1. MANEA CIPRIAN-ALEXANDRU
2. MANEA NICOLAE

3. MANEA ANDREI-CODRUT

Art. 2 Denumirea asociatiei este Asociatia “UNPI PENTRU $SCOLARI”.

Art. 3 Asociatia are caracter apolitic, fard scop patrimonial, neguvernamental, cu
personalitate juridicd, infiinfatd in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociafii i fundafii.

Art. 4
(1) Sediul asociatiei este situat in Roménia, judetul Dambovita, Targovigte

(2) Asociatia 151 va putea schimba sediul si va putea deschide filiale sau sucursale in
tard si In straindtate, cu aprobarea Adunarii Generale a membrilor sdi, in conditiile
legii si ale prezentului statut.

Art. 5 Asociagia “UNPI PENTRU $COLARI” se constituie §i va funcfiona pe duratd
nedeterminata.



CAPITOLUL II
SCOPUL $I OBIECTUL DE ACTIVITATE AL ASOCIATIEI

Art. 6 Asociatia “UNPI PENTRU SCOLARI” are ca scop:

a) atragerea de fonduri in vederea donarii de mici calculatoare personale, noi, cu
prioritate gcolarilor incepand cu varsta de 10 ani, care provin din familii defavorizate, din
Romania si familiilor care au in componenta lor un membru (parinte sau copil) cu nevoi speciale

recunoscute conform legislatiei din Romania, indiferent de veniturile familiei;

b) crearea de materiale didactice online si tiparite pentru studiul limbajelor de
programare a calculatoarelor, In vederea distribuirii gratuite cdtre beneficiarii donatiilor
Asociatiet;

C) consilierea §i reprezentarea beneficiarilor donatiilor Asociatiei care creaza,
independent ori in grup, programe pentru telefoane mobile ori pentru calculatoare, in vederea
comercializarii acestor programe pe piata liberd ori pe Internet.

Art. 7

1) In vederea indeplinirii obiectivelor propuse, Asociatia actioneaza prin urmatoarele
forme de activitate:

a) atragerea de donatii de la persoane fizice si juridice din Romania si din afara
Romaniei, direct prin transfer bancar in conturile Asociatiei, prin redirectionarea a
2% din impozitul global, pentru persoane fizice rezidente in Romania §i prin
sponsorizdri de la persoane juridice. Se accepta donatii §i in monede virtuale
(digitale).

b) organizarea unui proces de selectie online, pe Internet la vreau.unpi.ro, cel putin
anual, la care sa participe parintii/tutorii tuturor celor care doresc sa devina
beneficiarii unui calculator personal unPi si indeplinesc conditiile $i accepta
regulamentul de comportament in refeaua virtuala unPi, pentru sine si copilul lui,

regulament disponibil la adresa web regulament.unpi.ro;

c) crearea de materiale didactice online i tiparite pentru studiul limbajelor de
programare a calculatoarelor si distribuirea lor gratuit beneficiarilor donatiilor
Asociatiei;

d) distribuirea de materiale didactice (vezi c¢) online s§i tipdrite, contra cost,
persoanelor fizice si juridice care nu sunt beneficiari ai donatiilor Asociatiei;

e) sustinerea de cursuri online, ori in persoana, contra cost pentru persoane fizice ori
juridice care nu sunt beneficiari ai donatiilor Asociatiei;


https://start.unpi.ro/vreau/
https://start.unpi.ro/regulament/

g)

h)

2)

participarea la conferinte, simpozioane, emisiuni radio, TV ori pe Internet unde
Asociatia este invitatd sd prezinte idei, opinii, materiale didactice ori cursuri;
popularizarea creatiilor (programelor / aplicatiilor) realizate de scolarii beneficiari
ai donatiilor Asociatiei, la evenimentele de specialitate la care participa;

licentierea marcii inregistrate UNPI, contra cost, catre terte parti care vor sa
comercializeze programe software, aplicafii mobile, cursuri IT online ori in
persoana, materiale didactice (carti, tiparite ori digitale), tricouri, genti, cani, sub
aceasta marca,

Schimbarea scopului §i obiectivelor Asociatiei se face numai de cdtre membrii

fondatori sau majoritatea fondatorilor in fiintd, iar daca niciunul dintre fondatori nu mai este

in fiintd, aceasta se face numai cu intrunirea votului a patru cincimi din numarul membrilor

Consiliului Director.

CAPITOLUL IIT

MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 8
1)

b)

Membrii Asociagiei “UNPI PENTRU $SCOLARI” sunt:

membrii fondatori - membrii care au constituit Asociatia i au contribuit moral si
material la fondarea ei i la constituirea patrimoniului social;

membrii asociafi - membrii care se asociaza ulterior fondarii Asociatiei, care
contribuie moral §i material la completarea patrimoniului Asociatiei si care, prin
activitatea lor, sprijind Asociatia in realizarea obiectivelor acesteia;

membrii de onoare - persoane fizice sau/si persoane juridice care, prin activitate
lor, sprijind in mod substantial Asociatia in realizarea obiectivelor acesteia,
contribuind din punct de vedere financiar, moral sau functional la realizarea
scopului Asociatiet;



2) Calitatea de membru asociat al Asociatiei se acordd de catre Consiliul Director,
prin votul a cel putin 2/3 din numdrul membrilor Consiliului.

3) Calitatea de membru de onoare al Asociatiei se acordd de catre Adunarea
Generala, prin votul a cel putin 2/3 din numarul membrilor prezenti, la propunerea
Consiliului Director.

4) Contributiile membrilor Asociatiei la realizarea scopului si obiectivelor acesteia
constau In sprijin financiar, material, moral §i activiti{i voluntare in cadrul
programelor/proiectelor initiate ori derulate de Asociatie.

Art. 9
1) Membrii Asociatiei au urmdtoarele drepturi:
a) sa-si exprime prin vot optiunea fatd de proiectele de hotarari ale Adunarii
Generale;
b) sd aleaga si sa fie alesi in Consiliul Director;
c) sa participe la programele derulate de Asociatie;
d) alte drepturi prevazute de regulamentele Asociatiei.

2) Obligatiile membrilor Asociatiei sunt urmatoarele:

a) sd respecte statutul, regulamentele i hotararile Adundrii Generale i ale
Consiliului Director ale Asociatiei;

b) sa contribuie la realizarea scopului §i obiectivelor Asociatiei prin sprijin financiar,
material, moral si activita{i voluntare in cadrul programelor/proiectelor initiate ori
derulate de Asociatie;

c) sd indeplineasca obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care
s1 le-au luat;

d) sa indeplineasca celelalte obligatii prevazute in regulamentele adoptate de
Asociatie.

Art. 10 Calitatea de asociat poate fi retrasa de Adunarea Generala a Asociatiei. Decizia
de retragere a calitdfii de “membru de onoare” va trebui motivata, urmand a fi comunicata
persoanei in cauza in termen de 10 zile de la sedinta Adundrii Generale a Asociatiei.



Art. 11

1) Pierderea calitdtii de membru al Asociatiei se realizeaza prin:

a) Retragere - incetarea calita{ii de membru din inifiativa proprie ori renunfarea la
calitatea de membru se va face, in mod obligatoriu, cu o notificare prealabilad de
15 zile Tnainte de anuntarea publicd a acestei hotdrari, in caz contrar, urmand a
suporta daunele materiale i morale aduse Asociatiei;

b) Din oficiu - la nerespectarea sau expirarea obligatiilor financiare ori contractuale
asumate

c) Deces;

d) Excludere;

e) Dizolvarea Asociatiei;

f) Interdictie judecatoreasca.

Art. 12 Conditiile de excludere a membrilor Asociatiei sunt:

e Din oficiu, pentru nerespectarea sau la expirarea obligatiilor financiare ori
contractuale asumate;
Producerea de prejudicii morale $i materiale Asociatiei;
Angajarea unui membru in actiuni ce contravin scopului Asociatiei sau legii de
ordine de drept;

e incilcarea Statutului si normelor recunoscute de Asociatie prin regulamentele
proprii de functionare, aprobate de organele de conducere, cat si condamnarea
pentru fapte penale.

Art. 13 Excluderea se hotardste de catre Adunarea Generald cu majoritate de 2/3 din
voturile exprimate. In cazul de excludere, membrul exclus nu are dreptul la restituirea
aportului adus la patrimoniul Asociatiei.



CAPITOLUL IV

RESURSELE PATRIMONIALE $I CHELTUIELILE ASOCIATIEI

Art. 14

1) Patrimoniul initial al Asociatiei este in valoare de 200 RON si este constituit din
contributiile membrilor fondatori.

2) Cotizatiile ulterioare ale membrilor se aproba in Adunarea Generala la propunerea
Consiliului Director.

3) Patrimoniul initial al Asociatiei se completeazd cu veniturile §i contributiile

membrilor Asociati, cotizatiile si taxele de Inscriere ale membrilor sustinatori, dobéanzile i
dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii.

4) Veniturile Asociatiei pot proveni in conditiile legii, din subventii, donatii, bunuri
mobile si imobiliare, finantdri pe proiecte aplicate pe programe de finantare internd sau din
fonduri externe, diferite fonduri de sponsorizare si fonduri obtinute din {ard si strdindtate, in
RON, in valuta sau monede virtuale (digitale), de la persoane fizice sau juridice, fonduri din
activitdfi economice directe, venituri din licentierea marcii "UNPI”, alte venituri prevdzute
de lege. Asociatia poate deschide conturi, in lei, valutd, monede digitale, la banci din tarad sau
straindtate, conform legii.

5) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana
in materie, pe numele Asociatiei, si va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopului si
obiectivelor ei.

Art. 15 Intreg patrimoniul, inclusiv veniturile realizate, vor fi administrate de Consiliului
Director ales de Adunarea Generald sau de catre persoane desemnate de acesta si va fi utilizat
numai in vederea realizarii scopului pentru care se constituie prezenta Asociatie.

Art. 16 Cheltuielile Asociatiei pot cuprinde:

cheltuieli tehnico-administrative;
achizifionarea de materiale documentare;
achizifionarea de echipamente $1 materiale;

alte plati aprobate de Adunarea Generala a Asociatiei, In conformitate cu scopul
propus.



CAPITOLUL V
ORGANIZAREA, CONDUCEREA $I CONTROLUL ASOCIATIEI
Art. 17 Asociatia functioneaza prin urmatoarele organisme:

e Adunarea Generald a membrilor Asociatiei,
e Consiliul Director;
e C(Cenzor;

Art. 18 Fiecare dintre membrii asociatiei care nu este membru al Consiliului Director
poate exercita dreptul de control, in conformitate cu art. 27 alin. 3 din Ordonanta Guvernului
26/2000.

Art. 19 Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de
activitatea organului respectiv in fata Adunarii Generale.

ADUNAREA GENERALA
Art. 20

1) Adunarea Generald se compune din totalitatea membrilor asociatiei §i constituie
organul suprem de conducere al acesteia.
2) Adunarea Generald are urmatoarele competente:
a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;
b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si al bilanfului contabil;
c) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
d) alegerea si revocarea cenzorului;
e) infiintarea de filiale;
f) modificarea Actului constitutiv si al Statutului Asociafiei;
g) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;
h) orice alte atributii prevazute de lege sau statut.

Art. 21
1) La Adunarea Generala participa:
a) membrii fondatori:
b) membrii asociati;
c) membrii de onoare;
d) alti invitati, fara drept de vot;



2) In cadrul Adunirii Generale, fiecare membru are drept la un vot cu caracter
deliberativ.

Art. 22 Membrii asociatiei care, intr-o anumita problemd, supusa hotararii Adunarii
Generale, sunt interesafi personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in
linie colaterala sau afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la
deliberare si nici la vot. In caz contrar vor rispunde in fata legii pentru daunele cauzate
Asociatiei, daca fara votul lor s-ar fi putut ob{ine majoritatea ceruta.

Art. 23

1) Convocarea se va face in adundri generale si extraordinare. Convocarea adunarii
ordinare va fi facuta o datd pe an, in primul trimestru sau ori de céte ori trebuie rezolvate
probleme importante de competenta Adunarii Generale si care nu suferd amanare, iar cea a
adundrilor extraordinare se va face in conditiile legii, In Tmprejurari exceptionale.

2) Adunarea Generald a membrilor asociatiei va fi convocatd de Consiliul Director,
prin persoana presedintelui sau vicepresedintelui acestui organism, in scris, cu cel putin 15
zile Tnainte de data desfasurarii adundrii, prin afisarea la sediul Asociatiei g1 comunicarea prin
email. In convocare vor fi precizate ziua, ora si locul unde se desfisoard adunarea, precum gi
ordinea de zi.

Convocarea adunarilor extraordinare se face la inifiativa Consiliului Director sau la
propunerea unei treimi din membrii Asociatiei. Adundrile Asociatiei se pot tine §i online,
conform convocatorului, care se poate comunica $i prin email.

Art. 24

1) Adunarea Generala este valabil constituitd dacd sunt prezenti cel putin doud treimi
din totalul membrilor asociatiei existenti la data convocarii.

2) Hotararile Adunarii Generale se 1au cu votul a cel putin jumatate plus unu din cei
numarul membrilor prezenti cu exceptia aprobarii si modificarii Statutului, caz In care se cere
o majoritate de cel putin doud treimi din numarul membrilor prezenti.

3) In cazul in care la prima convocare Adunarea Generala nu este statutara, a doua
convocare va fi organizata in decurs de 10 zile, cu respectarea prevederilor prezentului Statut
s1 toate hotararile vor fi adoptate cu jumatate plus unu din totalul membrilor prezenti, oricare
ar fi numarul acestora.

4) Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Votul se exercitd direct, prin
imputernicit cu procura speciala sau prin email. Votul este deschis.

5) Adunarea Generala poate hotari ca votul sa fie secret in situatii exceptionale.



Art. 25

1) Adunarea Generald este condusd de Presedintele Asociatiei sau, in lipsd, de
inlocuitorul acestuia.

2) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un registru special de catre
un secretar desemnat de catre Consiliul Director.

Art. 26

1) Hotararile luate de Adunarea Generald sunt obligatorii §i pentru membrii
asociatiei care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

2) Hotararile Adunarii Generale contrare legii, actului constitutiv sau statutului
Asociatiei pot fi atacate potrivit dispozitiilor legale In vigoare, de citre oricare dintre
membrii asociatiei care au lipsit sau au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data la care au luat cunostinta despre
hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta dupa caz.

CONSILIUL DIRECTOR

Art. 27
1) Consiliul Director al Asociatiei asigura punerea in executare a hotararilor
Adunarii Generale.
2) Consiliul Director al Asociatiel este constituit din 3 persoane, secretarul
Consiliului nefiind membru al acestuia, astfel:
a) Presedinte;
b) Vicepresedinte;
¢) Membru

Art. 28

1) Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret, de Adunarea Generala, cu
intrunirea unei jumadtati plus unu din votul membrilor prezenti la Adunarea Generala, pentru
un mandat de 4 ani.

2) Potrivit hotararii Adundrii Generale, membrii inifiali ai Consiliului Director vor
putea fi inlocuiti.

3) In cazul in care un membru desemnat pariseste Consiliul Director, el va fi inlocuit
cu unul dintre membrii fondatori, sau o tertd persoand, potrivit hotararii Adunarii Generale,
cu Intrunirea votului unei jumatati plus unu din numarul membrilor cu drept de vot prezenti.



4) In cazul in care un membru desemnat in Consiliul Director se retrage, el are
obligatia sa notifice in scris intentia sa, cu un preaviz de 90 de zile calendaristice inainte,
demisia operand la data implinirii termenului de preaviz.

5) Pentru motive temeinice, Adunarea Generald, cu Intrunirea votului unei jumatati
plus unu din numarul membrilor cu drept de vot prezenti, pot decide excluderea membrilor
Asociatiei sau revocarea membrilor Consiliului Director al Asociatiei.

6) Functiile rdmase libere se completeaza prin hotararea Adundrii Generale, cu
intrunirea votului unei jumatati plus unu din numarul membrilor cu drept de vot prezenti.

7) Completarea functiilor rdmase libere se face in cel mult 30 de zile de la
descompletare.

Art. 29
1. In exercitarea competentei sale, Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a. prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri §i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli, proiectul programelor Asociatiei.
incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;
aproba organigrama i strategia de personal ale Asociatiei;
elaboreaza Regulamentul intern de func{ionare si organizare al Asociatiei;

© a0

indeplinegte orice alte atributii prevazute de lege sau in Statut.

Art. 30 Membrii Consiliului Director care, intr-o anumita problema, supusa hotararii
sale, sunt interesati personal sau prin sotii lor, descendentii, rudele in linie colaterala sau
afinii lor pand la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot.
In caz contrar vor rispunde in conditiile legii pentru daunele cauzate Asociatiei, daci fara
votul lor nu s-ar fi putut ob{ine majoritatea ceruta.

Art. 31 Deciziile contrare legii, Actului constitutiv sau Statutului Asociatiei pot fi atacate
de membrii asociatiei sau de cdtre oricare dintre membrii Consiliului Director care au lipsit
sau au votat Tmpotrivd si a cerut s se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 32 Consiliul Director poate Imputernici una sau mai multe persoane cu functii
executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de fondator/asociat ori sunt strdine de
Asociatie pentru a incheia acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei sau orice alte
atributii prevazute in lege sau in Statut.



Art. 33

1) Consiliul Director se intrunegte cel pufin o data pe luna si ori de cate ori nevoile
Asociatiei o impun.

2) Convocarea Consiliului Director se face de catre presedinte, iar in lipsa acestuia
de inlocuitorul sau, cu cel putin 10 zile inainte de data fixata.

3) Consiliul Director delibereazd, in mod valabil, in prezenta a 2/3 din numarul
membrilor sai i adopta hotdrari cu o jumatate plus unu din voturi.

Art. 34 Deliberdrile si hotararile Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale
incheiate cu ocazia fiecdrei sedinte, care se poate tine si online.

In realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia poate avea servicii specializate a
cdror modalitate de functionare §i organigrama se stabilesc de Consiliul Director care va
angaja personal contractual.

Art. 35 Presedintele Consiliului Director are urmdtoarele atribugii:

e conduce lucrarile consiliului de conducere;

e reprezintd Asociatia in relafiile cu autoritatile centrale §i locale, presd, organizatii
guvernamentale sau neguvernamentale din {ara sau strainatate;

e reprezintd Asociafia pe baza Imputernicirii datd de Adunarea Generald, la
aderarea la uniuni, federatii sau grupdri de persoane juridice cu caracter
neguvernamental g1 apolitic sau la constituirea de organisme pentru atingerea
scopului Asociafiei;

e intocmeste impreuna cu Consiliului Director raportul anual de activitate pe care il
prezintd spre aprobare Adundrii Generale;

e cxercitd intreaga sa autoritate §1 competentd pentru a determina infaptuirea
scopului Asociatiei si a prevederilor statutare;

® angajeaza patrimoniul Asociatiei, gestioneaza si administreaza resursele acesteia,
semneazd contracte in numele Asociatiel si ia masuri curente necesare, respectand
legislatia in vigoare, prevederile prezentului Statut gi hotararile Adunarii
Generale;

e pregiteste §i prezintd trimestrial rapoarte Consiliului Director cu privire la
activitatea proprie cat si a Asociatiel;

e urmadreste i decide luarea de masuri potrivit competentelor sale pentru aducerea
la indeplinire a sarcinilor ce i revin.

Presedintele si vicepresedintele au responsabilitati in privinta desfasurarii in bune conditii
a activitagii Asociatiei.



CONTROLUL FINANCIAR

Art. 36
1) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor.
2) In realizarea competentei sale, cenzorul:
a) verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale §i Consiliului
Director;
c) poate participa la sedintele Consiliului Director fard drept de vot;
d) indeplineste orice alte atribufii prevazute in Statut sau stabilite de
Consiliul Director.
3) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.
4) Controlul financiar intern va fi asigurat de o comisie de cenzori, daca Asociatia va

avea mai mult de 100 de membrii inscrisi, In conditiile dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 37
1) Cenzorul este ales de catre Adunarea Generald, prin vot deschis cu intrunirea a
2/3 din votul membrilor prezenti, pentru un mandat de 4 ani.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA $I LICHIDAREA

Art. 38 Asociatia “UNPI PENTRU SCOLARI” se va dizolva:

1) de drept, prin imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita,
dacd in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop.

2) prin hotarire judecdtoreasca, la cererea oricdrei persoane interesate, atunci
cand:

a) scopul sau activitatea au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b) realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) nu mai obtine autorizatiile prealabile necesare, potrivit legii.

3) prin hotararea Adunarii Generale.

4) in alte situatii previzute de lege.



Art. 39

1) In cazul dizolvirii Asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecitoreasci
sau de Adunarea Generala, dupa caz.

2) Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director inceteaza.

3) La intrarea in funcfie, lichidatorii efectueaza inventarul i incheie un bilanf care sa
constate situatia exactd a activului gi pasivului.

4) Ei sunt obligafi sa primeascd §i sa pastreze registrele si orice alte acte ale
Asociatiei §i sd {ind un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordine cronologicad a
acestora.

5) Lichidatorii i1 indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 40

1) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a incasa

creantele, de a plati creditorii, 1ar dacad numerarul nu este suficient, de a transforma si restul
activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni care sunt necesare lichidarii.
Art. 41
1) In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile rdmase in urma lichiddrii nu se pot

transmite catre persoane fizice.

2) Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat fara scop
patrimonial sau de drept public, cu scop identic sau asemanator.

3) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichiddrii, lichidatorii nu au reusit sa
transmitd bunurile in conditiile alineatului (2), ele se atribuie de instanta competentd unei
persoane juridice cu scop identic sau asemanator.

4) Data transmiterii bunurilor este cea a Intocmirii procesului-verbal de
predare-preluare, daca prin aceasta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 42 Lichidatorii incheie operatiuni $i remit celor in drept contul gestiunii numai dupd
expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Asociatiei.

Art. 43 Dupa incheierea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa
depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, sd declare operatiunile de lichidare la
Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriald isi are
sediul Asociatia si sd indeplineasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii si radierea
Asociatiei din acest registru.

Art. 44 Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instantei in a cdrei circumscriptie
teritoriala isi are sediul Asociatia, in termen de 2 luni de la terminarea lichidarii.



Art. 45

1) Asociatia inceteazd a avea fiin{d la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.
2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se

atestd descarcarea acestora de obligatiile asumate.

CAPITOLUL VII

DISPOZITII FINALE

Art. 46 Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii.
Art. 47 Redactat si editat in 6 exemplare, cu cate 14 pagini fiecare,

in Targoviste, la data de

SEMNATURILE FONDATORILOR

MANEA NICOLAE

MANEA CIPRIAN-ALEXANDRU

MANEA ANDREI-CODRUT




